
 

 

 

 

 
Die BIS Bremerhavener Gesellschaft für Investitionsförderung und Stadtentwicklung mbH ist im Auftrag der Stadt 
Bremerhaven und des Landes Bremen zuständig für die Entwicklung, Stärkung und Vermarktung des 
Wirtschaftsstandortes Bremerhaven.  
 
Angesichts des zunehmenden Wettbewerbs zwischen den einzelnen Standorten kommen auf das Standortmarketing 
ständig neue Herausforderungen zu. Um das breite Aufgabenspektrum des Standortmarketings weiterhin erfolgreich 
gestalten und umsetzen zu können, suchen wir  
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
  

Mitarbeiter für die Stabsstelle Standortmarketing/Öffentlichkeitsarbeit 
(m/w/d)  

zur Verstärkung unseres Marketingteams. 

 

Diese Aufgabe erwarten Sie: 

 Steuerung von Printprodukten und Online-Marketingmaßnahmen 

 Umsetzung der Print- und digitalen Medien 

 Pflege von Social-Media Kanälen 

 Erstellung von Pressetexten 

 Informationsaufbereitung von Text- und Bildmaterial und Erstellung von Power-Point-Präsentationen 

 Verfassen und Redigieren von Texten 

 Redaktionelle Pflege und Weiterentwicklung der Unternehmenswebsites 

 Koordination und Steuerung externer Agenturpartner 

 Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und Messen 

 Auftragsvergaben und Dokumentation im Rahmen von öffentlichen Ausschreibungen 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing/BWL mit Schwerpunkt Marketing 
/Unternehmenskommunikation oder eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung mit gleichem 
Schwerpunkt. 

 Praktische Erfahrungen in einer Marketingagentur oder in der Marketingabteilung eines Unternehmens bzw. 
einer öffentlichen Gesellschaft sind wünschenswert 

 Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch 

 Digitale Affinität (Instagram, Google Ads, Bing Ads, Youtube, Pinterest, LinkedIn, Xing etc.), sicherer Umgang 
mit MS-Office (word, excel, power point) und Grafikprogrammen (z.B. Fotoshop, Indesign etc.)  

 Eigenständiges und strukturiertes Arbeiten  

 Hohe Einsatzbereitschaft und verhandlungssicheres Auftreten 

 Teamplayer mit sehr guten kommunikativen Fähigkeiten 

 



 

 

Was wir Ihnen bieten: 

 Einen attraktiven unbefristeten Vollzeitarbeitsplatz (39 Stunden/Woche) mit interessanten und vielfältigen 
Aufgaben 

 Eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD Entgeltgruppe 9b mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 
 Aufstiegsmöglichkeiten  
 Fachliche und persönliche Weiterentwicklung durch gezielte Fortbildung 
 Betriebliche Gesundheitsförderung 
 Ein tolles Betriebsklima, offene Kommunikation und flache Hierarchien bei einem familienfreundlichen 

Arbeitgeber 
 
 
Interesse? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, gern als einzelne PDF Datei bis 20.05.2020 an Frau Sabine 
Wilken, bewerbung@bis-bremerhaven.de oder per Post (bitte senden Sie nur Kopien Ihrer Bewerbungsunterlagen, 
keine Mappen): 
 
BIS Bremerhavener Gesellschaft für Investitionsförderung und Stadtentwicklung mbH  
Frau Sabine Wilken  
Am Alten Hafen 118  
27568 Bremerhaven 
bewerbung@bis-bremerhaven.de 
Sie benötigen noch weitere Informationen? 
Fragen beantwortet vorab gerne Frau Insa Rabbel, Stabsstelle Standortmarketing/Öffentlichkeitsarbeit unter  
Tel. 0471/9 46 46-926 oder per Email rabbel@bis-bremerhaven.de. 
 
 
 


